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NEW
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Libertad y Orden

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)

NOMB

RES

Riascos Castro Cesar Augusto
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc. R PAS NO. 16947588 F O M @ NB O coL. @ EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 16947588 D.M. 16
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 37 - 1 18 Barrio Municipal
FECHA .
pia | 27 |mes | o8 [avo | 1082 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO BUENAVENTURA
MUNICIPIO BUENAVENTURA TELEFONO 2435458 EMAIL cesaraugustoriascos@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA
POSTGRADO 2 X ENANGIERA 04 2020 76228-336175VLL
PREGRADO 10 X INGENIERIA INDUSTRIAL 05 2016 76228-336175VLL

K] EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

INF (EDUCACION INFORMAL)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




4 IDIOMAS

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
FUNDACION POR UN DESARROLLO HUMANO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2222222222 Dia | 06 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ESTRUCTURADOR DE PROYECTO AREA DE GERENCIA DE PROYECTOS CARRERA 37 2 29 JUAN XXII|
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
INSTITUTO DISTRITAL DEL DEPORTE, LA RECREACION Y EL X COLOMBIA
TIEMPO LIBRE DE BUENAVENTURA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2415654 pia | o1 [ mes| o7 | ano| 2021 pia [ 31 [ mes[ 12 | Ao 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTRATACION CALLE LN 2 39
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
INSTITUTO DISTRITAL DEL DEPORTE, LA RECREACION Y EL X COLOMBIA
TIEMPO LIBRE DE BUENAVENTURA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2415654 Dia | 01 | Mes | 04 | Afio | 2021 Dia | 31 | Mes | 05 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTRATACION CALLE 1N 2 39




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
INSTITUTO DISTRITAL DEL DEPORTE, LA RECREACION Y EL X COLOMBIA
TIEMPO LIBRE DE BUENAVENTURA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 17 | Mes | 06 | Afio | 2019 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTRATACION CARRERA 2N ° 202
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
CDETSA SAS x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 09 | mes| o1 | Ao 2017 pia | 20 | mes| o1 | ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALIDAD Y SEGURIDAD Y SALUD EN
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015461500 Dia: | 01 |\/|es: | 10 lAﬁo: | 2024 Dia: | 15 | Mes: | 12 | Affo: | 2024
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | EDUCACION MEDIA BUENAVENTURA - ZONA RURAL
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
COMPUSISTEMA DE BUENAVENTURA E.U X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3105089994 Dia: | 15 |\/|es: | 01 lAﬁo: | 2021 Dia: | 15 | Mes: | 12 | Affo: | 2023
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | EDUCACION MEDIA CALLE 65 27




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 5 2
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 4 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 2
EXPERIENCIA DOCENTE 3 1

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO )_( ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento  Byenaventura - Valle del Cauca, 10 - Marzo - 2025

Cesar H Luscos Carbyo

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co






La Republica de Colombia
Ministerio de Educacion Nacional
¥ en su nombre

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA
Institucisn Universitaria Piblica de Educacion Superior
Creada por el Concejo Municipal de Tulud segiin Acuerdo 024 del 30 de Junio de 1971

GS%NR@:.#%RN”

Ingeniero Indvstrial
César Avgusto Riascos Castro

C.C. No. 16.947.506 expedida en Duen avknlvra
Quien cumplis satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos, en testimonio de ello (e otorga el presente
Diploma
En (a cindad de Tulud, Valle def Cauca, dl dia 27 delmesde  _Mayo & 2016
|/
w4 —
II\HN [ e 7
v«ﬁ General F Decano  dmision ¥ Registro Academico

m Regutro of Folio » ve 20

dd Libro nam.ﬁvﬂonungfﬂm
\ 03364 /
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N7 UCEVA

¢ Carmal e e dei Cauca

ACTA DE GRADO No.550

Mayo 27 de 2016

£~ @ cwcas 2 Tuwa Decartaments gel Valle del Cauca en & Coliseo “Carlos
Mar3 Lozare Coona’ o2 @ Insttucon. a ias 500 de 13 tarde del dia vemes 27
3= maye 3= 2013 y oo corformicad con lo dispuesto en 13 Resolucon de Grado
No. 108 ge mave 23 de 2018 se readz0 un 3cto soemne c-n grado colectvo ¥y
entrega dei dpioma confendo por i3 Unidad Central gel Valie Ca.r:a Insta'ada
a3 ceremonia. S dio 'echura 3 'a Resgiucon por med0 de @ ma' se afimd que el
gracduande cumplic con los reguisdos legales y reglamentanos Acto seguido se
too & wamento Unwersdano y se e hizo entrega del ::;'a de:

INGENIERO INDUSTRIAL
A

CESAR AUGUSTO RIASCOS CASTRO

C.C. 16847588 Buenaventura - (V)

£ Dioloma acredia su idoneidad como: Ingeniero Industnal

! Libro d= Diplomas de la Unidad Central del Valle del Cauca

Frman el Diploma y el Acta General de Grado. Dr. JAIRO GUTIERREZ OBANDO-
Rector, Ingeniero HUGO FERNANDO SAAVEDRA ABADIA - Decano Facultad de
ingenena - Dra LIMBANIA PEREA DORONSORO, Secretaria General.

£s fe! copa tomada del original en lo pertinente del Acta General de Grado
No 550 de 2016 y se expide en formato individual.

L.
LIMBANIA PEREA DORONSORO

rd .
/" Secretaria General
VAida sn selio Aticu'o 11, Decreto 2150 de diciembre 5 de 1995

\arks Lima I L

06873

Powered by CamScanner



Republica de Colombia

UNIVERSIDAD LIBRE®

Personeria Juridica No. 192 de 1946
y en su representacion el Rector y los Profesores, en atencion a que

CESAR AGUSTO RIASCOS CASTRO

CC Ne° 16.947.588 de BUENAVENTURA (VALLE)

ha completado los estudios y demads requisitos que los reglamentos exigen para optar al titulo de

Especialista en Gerencia Financieva

en nombre de la Republica de Colombia y por autorizacién del Ministerio de Educacién Nacional,
le expide el presente Diploma que acredita su Idoneidad. En testimonlo de lo cual se firma y rubrica
con el sello mayor de la Institucién.

[r~cano El Rector

Ohdina de Admisiones y E.::

29 de abwil de 2elo
ReQistro 34622 Folio 6380, Lo de Regntio 15

~ .\.u
&
=

Jefe de Admivanes y Kegntio

9 @ e G SANTIANG) 4 (M)
19 0r sl Or 2020
Nia b 1) ke idd 1))

18341

Powered by CamScanner
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|.l.l.0'f.

FUNDACION NACIONAL CENTRO DE CAPACITACION
FUNAP CC

NIT 805 008 987 - 0

HACE CONSTAR QUE

%@m& j (/‘//Ma @ ‘aseod %ﬂéﬁ@

Con Documento de Identndad No.16.947.588 = 4o BUENAVENTURA

ASISTIO Y PARTICIPO AL CURSO DE

“Proyectos de Inversion Publica MGA y Regalias”

CON UNA INTENSIDAD DE 32 HORAS

A

lenny V'l"/CS Espinosa
Directora General FUNAP C.C

DADO EN CALIA LOS 05 DiAS DEL MES DE JULIO D




FUNDEHUMA FUNDEHUMA
Aelhe AL

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION POR UN
DESARROLLO HUMANO

CERTIFICA QUE

Que el sefior CESAR AUGUSTO RIASCOS CASTRO identificado con cedula de
ciudadania N° 16.947.588 de buenaventura — valle del cauca estuvo vinculado
laboralmente en la fundacibn como COORDINAR Y ESTRUCTURADOR DE
PROYECTOS, desde el seis (06) de enero del 2022 hasta el treinta y uno (31) de
Diciembre del 2024 realizando las siguientes funciones:

Validar la coherencia de las alternativas de solucion
Reestructurar las alternativas de solucién si es necesario
Incorporar los costos de estructuracién al proyecto
Formular y estructurar el proyecto

Asegurar la viabilidad del proyecto

Las demas funciones que el gerente le asigne

o0k wdhE

Para constancia de lo anterior se firma en buenaventura a los nueve (09) dias del
mes de enero del 2025.

Avz Mive 94 Aspalla O
LUZ MIRELLA ASPRILLA GONZALEZ

C.C 38.465.340
R.L FUNDEHUMANO

DIRECCION: CARRERA 37 N° 2 — 29 BARRIO JUAN XX1IT
CORREO: FUNDEHUMANO27@GMAIL.COM
CELULAR: 3146158743



ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA  jlus
INSTITUTO DISTRITAL DEL DEPORTE, LA RECREACION Y EL TIEMPO LIBRE DE BUENAVENTURA

INDERBUENAVENTURA
Nit.890.399.992-3

0360 - 017 - 2022

pagina 1 de 2

El SUSCRITO DIRECTOR DEL INSTITUTO DISTRITAL DEL DEPORTE, LA RECREACION Y EL
TIEMPO LIBRE DE BUENAVENTURA “INDERBUENAVENTURA”

CERTIFICA QUE:

El sefior CESAR AUGUSTO RIASCOS CASTRO, identificado con la cédula de ciudadania No
16,947,588 de Buenaventura — Valle estuvo vinculado al Instituto Distrital del Deporte, la Recreacion
y el Tiempo Libre De Buenaventura — “INDERBUENAVENTURA”, mediante los siguientes contratos
de prestacion de servicios:

No Contrato: 2021115

Duracién: Desde el 01 de julio hasta el 31 de diciembre de 2021

Objeto: Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestion en los procesos de contratacion del
Instituto  Distrital De Deporte, La Recreacion Y El Tiempo Libre De Buenaventura -
INDERBUENAVENTURA.

Obligaciones especificas:

1. Brindar apoyo para la formulacién de los proyectos de inversién en la metodologia general
ajustada “MGA”. 2. Brindar apoyo para para reportar en la plataforma SIA Observa los contratos de
funcionamientos e inversion. 3. Brindar apoyo para elaborar los contratos de minima cuantia. 4.
Brindar apoyo a la en la elaboracion de presupuestos, especificaciones técnicas, pliegos de
condiciones y estudios previos de los diferentes procesos contractuales 5. Apoyar en la verificacion
y consolidacion de la informacién contractual para la rendicion de cuenta a los diferentes organos de
control. 6. Alimentar la pagina del SECOP con los procesos de seleccion. 7. Las demas que le asigne
el jefe del organismo o entidad, de acuerdo con las necesidades del Instituto "

No Contrato: 2021037

Duracién: Desde el 01 de abril hasta el 31 de mayo de 2021

Objeto: Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestion en los procesos de contratacion del
Instituto  Distrital De Deporte, La Recreacién Y El Tiempo Libre De Buenaventura -
INDERBUENAVENTURA.

Obligaciones especificas:

1. Brindar apoyo para la formulacién de los proyectos de inversién en la metodologia general
ajustada “MGA”. 2. Brindar apoyo para para reportar en la plataforma SIA Observa los contratos de
funcionamientos e inversion. 3. Brindar apoyo para elaborar los contratos de minima cuantia. 4.
Brindar apoyo a la en la elaboracién de presupuestos, especificaciones técnicas, pliegos de
condiciones y estudios previos de los diferentes procesos contractuales 5. Apoyar en la verificacion
y consolidacion de la informacién contractual para la rendicion de cuenta a los diferentes organos de
control. 6. Alimentar la pagina del SECOP con los procesos de seleccién. 7. Las demas que le asigne
el jefe del organismo o entidad, de acuerdo con las necesidades del Instituto "

No Contrato: 2020008
Duracién: Desde el 15 de enero hasta el 31 de diciembre de 2020
Objeto: Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestion en los procesos de contratacion del
Instituto  Distrital De Deporte, La Recreacién Y El Tiempo Libre De Buenaventura -
INDERBUENAVENTURA.
Calle 1 N 2-39 Edif Radio Buenaventura - Tel.241 56 54 - Cédigo Postal 7645
www.inderbuenaventura.qov.co
secretana@inderbuenaventura.gov.co — inderbuena ventura@hotmail. com

REPUBLICA DE COLOMBIA >,
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA V= Waia




REPUBLICA DE COLOMBIA 7, o
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA s .

ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA -
INSTITUTO DISTRITAL DEL DEPORTE, LA RECREACION Y EL TIEMPO LIBRE DE BUENAVENTURA

INDERBUENAVENTURA
Nit.890.399.992-3

0360 - 017 - 2022

Obligaciones especificas:

1. Brindar apoyo para la formulacion de los proyectos de inversién en la metodologia general
ajustada “MGA”. 2. Brindar apoyo para para reportar en la plataforma SIA Observa los contratos de
funcionamientos e inversién. 3. Brindar apoyo para elaborar los contratos de minima cuantia. 4.
Brindar apoyo a la en la elaboracion de presupuestos, especificaciones técnicas, pliegos de
condiciones y estudios previos de los diferentes procesos contractuales 5. Apoyar en la verificacion
y consolidacion de la informacion contractual para la rendicion de cuenta a los diferentes organos de
control. 6. Alimentar la pagina del SECOP con los procesos de seleccion. 7. Las demés que le asigne
el jefe del organismo o entidad, de acuerdo con las necesidades del Instituto.

pagina 2 de 2

No Contrato: 2019055

Duracion: Desde el 15 de enero hasta el 31 de mayo de 2019

Objeto: Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestién en los procesos de contratacién del
Instituto  Distrital De Deporte, La Recreaciébn Y El Tiempo Libre De Buenaventura -
INDERBUENAVENTURA.

Obligaciones especificas:

1. Brindar apoyo para la formulacion de los proyectos de inversién en la metodologia general
ajustada "MGA”". 2. Brindar apoyo para para reportar en la plataforma SIA Observa los contratos de
funcionamientos e inversién. 3. Brindar apoyo para elaborar los contratos de minima cuantia. 4.
Apoyar en la verificacion y consolidacién de la informacién contractual para la rendicidon de cuenta a
los diferentes drganos de control. 5. Las demas que le asigne el jefe del organismo o entidad, de
acuerdo con las necesidades del Instituto.

No Contrato: 2019137

Duracién: Desde el 17 de junio hasta el 31 de diciembre de 2019

Objeto: Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestién en los procesos de contratacion del
Instituto  Distrital De Deporte, La Recreacién Y El Tiempo Libre De Buenaventura -
INDERBUENAVENTURA.

Obligaciones especificas:

1. Brindar apoyo para la formulacién de los proyectos de inversion en la metodologia general
ajustada “MGA”. 2. Brindar apoyo para para reportar en la plataforma SIA Observa los contratos de
funcionamientos e inversion. 3. Brindar apoyo para elaborar los contratos de minima cuantia. 4.
Apoyar en la verificacion y consolidacion de la informacién contractual para la rendicién de cuenta a
los diferentes drganos de control. 5. Las demas que le asigne el jefe del organismo o entidad, de
acuerdo con las necesidades del Instituto.

Para constancia de lo anterior, se firma en Buenaventura a los cinco (05) dias del mes de enero del
ano Dos Mil veintidos (2022).

\

@w [
-_?——-
ic. MILNER MEDINA MINA
Director ‘ *

Woba N G0010080A0IS40NINE €.C° a4 758
CEXAR AUGUSTO RIABLOS CASTRO
METITUTO DISTRITAL DEL BEPORTE LA RECREACION ¥ EL

Los

CNARIDS DEL MPIC

Calle 1 N 2-39 Edif Radio Buenaventura - Tel.241 56 54 - Codigo Postal 7645 s

www.inderbuenaventura.gov.co

secretara@inderbuenaventura.gov.co — inderbuenaventura®hotmail com




i REPUBLICA DE COLOMBIA 7, B\

X DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA rs
e ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA m KB
e INSTITUTO DISTRITAL DEL DEPORTE, LA RECREACION Y EL TIEMPO LIBRE DE BUENAVENTURA
INDERBUENAVENTURA

Nit.890.399.992-3
0360 - 008- 2020

ElI SUSCRITO DIRECTOR DEL INSTITUTO DISTRITAL DEL DEPORTE, LA
RECREACION Y EL TIEMPO LIBRE DE BUENAVENTURA
“INDERBUENAVENTURA”

CERTIFICA QUE:

El sefior CESAR AUGUSTO RIASCOS CASTRO, identificado con la cédula de
ciudadania No. 16.947.588 de Buenaventura — Valle estuvo vinculado al Instituto
Distrital del Deporte, la Recreacion y el Tiempo Libre De Buenaventura -
“INDERBUENAVENTURA", mediante los siguientes contratos de prestacion de
servicios

Contrato: 2019055

Duracioén: del 15 de enero de 2019 al 31 de Mayo de 2019

Objeto: Prestar los servicios profesionales de apoyo en los procesos de contratacion al
instituto distrital de deporte, la recreacion y el tiempo libre de buenaventura —
inderbuenaventura.

Contrato: 2019137

Duracion: Del 17 de junio de 2019 al 31 de diciembre de 2019

Obijeto: Prestar los servicios profesionales de apoyo en los procesos de contratacion al
instituto distrital de deporte, la recreacion y el tiempo libre de buenaventura —
inderbuenaventura.

Funciones: Brindar apoyo para la formulacion de los proyectos de inversiéon en la
metodologia general ajustada “MGA”. Brindar apoyo para para reportar en la plataforma
SIA Observa los contratos de funcionamientos e inversion. Brindar apoyo para elaborar
los contratos de minima cuantia. Apoyar en la verificacion y consolidacion de la
informacién contractual para la rendicién de cuenta a los diferentes érganos de control.
Las demas que le asigne el jefe del organismo o entidad, de acuerdo con las

necesidades del Instituto.
. ura a los trece (13) dias del mes
[
_— sirnn Wl

Lic! MILNER MEDINA MINA
Director

Para constancia de lo anterior,
de enero del afio Dos Mil Veints

Carrera 22. No.2-02 — Centro - Tel.241 56 54 - Cddigo Postal 7645
www.inderbuenaventura.gov.co
secretaria@inderbuenaventura.gov.co — inderbuenaventura@hotmail.com
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CDETSA S.A.S.

CENTRO ENTRENAMIENTO PARA TRABAJO

SEGURO EN ALTURA

Buenaventura Julio 08 del 2018

EL AREA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Por medio de la presente certifico que el sefior CESAR AUGUSTO RIASCOS
CASTRO con cedula 16.947.588, laboro en el CENTRO DE ENTRENMIENTO PARA
TRABAJO SEGURO EN ALTURA S.A.S “CDETSA S.A.S” desde el 9 de Enero de
2017 hasta el 29 de Enero 2018 y se desempefié como coordinador de CALIDAD Y
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO lo cual hizo con responsabilidad,
compromiso y dedicacion.

Entre las funciones desempenadas:

>

>

Implementacion, mantenimiento, evaluacion y mejora del sistema de gestion de
calidad y del sistema de seguridad y salud en el trabajo.

Identificar las necesidades de capacitacion del personal en los temas
relacionados con la implementacién y mejora continua del sistema de gestidén
de calidad y Seguridad y Salud en el Trabajo

Realizar Induccion y reinduccién al personal en los temas referentes al sistema
de gestidn de calidad y seguridad y salud en el trabajo

Asegurar el cumplimiento de los requisitos legales y programas ambientales en
la empresa, articulados con los sistemas de gestion de calidad y seguridad y
salud en el trabajo

Realizar seguimiento y mejora a los procesos y procedimientos de las
diferentes areas de la empresa.

Seguimiento del nivel de satisfaccién de los clientes.

Gestion de recursos humanos, dirigir, evaluar, formar, motivar y desarrollar al
personal.

Elaboracién de informes

Centro de Entrenamiento: Avenida Simén Bolivar Carrera 47C  6-70 Seminario San Buenaventura — Bagnoregio

Buenaventura — Colombia
Autorizados Mediante Resolucion No 7319 del 08 de Septiembre del 2016



CENTRO ENTRENAMIENTO PARA TRABAJO
SEGURO EN ALTURA

p S CDETSA S.A.S.

» evaluar el cumplimiento de los estandares de la NTC 6072. (requisitos minimos
para el funcionamiento de los centros de formacién y entrenamiento en
proteccidn contra caidas).

Implementacion de la norma NTC 6072

Decreto 1178

evaluar la gestion del riesgo empresarial

YV V V

Atentamente.

HENRY VALENCIA GARCIA

Gerente

Profesional en Salud Ocupacional

Especialista en Gestidon Ambiental

Entrenador de trabajo en alturas

Auditor en SG-SST Icontec

SG-SST SENA

Licencia 726 de la secretaria de salud del valle
Cel. 3117056208

Resolucién Sena 7319 septiembre del 2016

Centro de Entrenamiento: Avenida Simén Bolivar Carrera 47C  6-70 Seminario San Buenaventura — Bagnoregio
Buenaventura — Colombia
Autorizados Mediante Resolucion No 7319 del 08 de Septiembre del 2016



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

072

141169799925

12489984(8 01411697999

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Buenaventura
16 9475881 |™ Y

14./Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 16947588
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento N 80« Eiudad/M:Ecipio
COLOMBIA 1 6 9 |valle del Cauca 6 | Buenayentura 1009
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre /7 W% 34:-Cti0s nombres
RIASCOS CASTRO CESAR AUGUSTO
35. Razén social N I
36. Nombre comercial N 37 Sigio——
HANAN
! lB|CACI(JN

38. Pais 39. Departamento

40. Ciudad/Municipio

7112[[2016,06,01]|[7 490}/204,9,01,1 4

|5 6 3 0[4 72 4] |2 14 5] 2

COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6 |Buenaventura 1009
41. Direccion principal NN /S
CR 38 118 BRR MUNICIPAL
42. Correo electrénico daniysebas2320@gmail.com N 4
43. Codigo postal |44. Teléfong 1 314615 8 7 4 3|45 Teléfono 2 3153769172
AN CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad sccunda;a_— Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 491 Fechainicio Actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 9 10 11 12

53 codo |5 |2 2[4 9|5 o| J_ J_ L

13 14 15 16 17

18

19 20 21 22 23 24 25 26

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA

50 - No responsable de Consumo restauran

Usuarigs aduaneros

Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

Firma autorizada:

084. Nombre  RIASCOS CASTRO CESAR AUGUSTO

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 26-03-2025 10:42:51AM
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